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,Hazamat szolgalom!*

BEVEZETES

Nem tagadhatom, hogy jelen dolgozat elkészitéséhgp szerepe volt annak, hogy
magam is a hivatasos szféra tagja vagyok. A szexnélyintettség és egyéni érdalds
kapcsan is fontosnak tartottam, hogy a Magyar Kéatag allampolgarai nyugalmat
biztositok szolgalati viszonyat szabalyozé torvémyaposabban nagyitd ala vegyem.
Természetesen itt az 1996. évi XLlll.-as torvéngterd, a fegyveres szervek hivatasos
allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl, kozidpnevén a Hszt.

A tanulmany elkészitéséhez tobb helyen és forragbdbaltam kutatni hasonl6
publikalasokat és fdiht, hogy ez a — véleményem szerint igen fontositdeez idaig nem
volt fékuszban a védelmi tudomanyterilet oktataeaba allomany tagjainak a szolgalattal
kapcsolatos preferenciai meglebsdn szabalyozottak e mddon és nem jeletithet
kategorikusan, hogy: - legyen ez csak a jogaszdgadoA rendvédelemben e térvény
legaldbb alapszifit ismerete nélkil nehéz jogs#en ellatni akar a napi szolgalati
feladatokat is. Mivel a Hszt. a hivatasos allomakygzolgalattal kapcsolatos viszonyat
meglehetsen szerteagazdéan szabalyozza, kbnnyen mulasié@siahkertlhet az egyén,
aminek akar fegyelmi kovetkezményei is lehetnek. jdgok és érdekérvényesitési
lehetiseégek nem megfelelszinti ismerete érdeksérelemhez vezethet, tehat mindehkkin
elemi szikséglete kell (kellene?) legyen, hogy rgene ra vonatkoz6 szabalyokat, legyenek
azok megengéik, juttatok vagy szigoritdk, &irok.

A Hszt.-t idbnként frissitik, aktualizaljdk a valtozasoknak és esetleges Ujabb
céloknak (pl.: egy szektor preferalasa) vagy szakezeti torekvéseknek megféleh. Az
Ujabb modositas jelenleg is napirenden van, azzgigsek napjainkban is folytatodnak. A
varhatd valtozasokat szintén bemutatom ismerterbaté hatasukat és megkérdezve az

érintetteket.

1 A fegyveres @k és a rendvédelmi szervek szolgélati szabalyzsita®éldaul: 21/1997 IM rendelet a
biintetés-végrehajtas allomanyanak, 1/2006 OTM rendehivatastizoltok szamara, 3/1995 BM rendelet
rendbrség szamara készult jogszabalyok

A cimlapon talalhat6 cimerek: A ZMNE és a BJKMK ciméforras: www.zmne.hu, Az Egyetem honlapja.



Bizom benne, hogy ezzel a munkammal sikerll — akékély mértékben is — egy
kis ismeretterjesztéssel szolgalni a kollégadk égtatsak felé. Remélhé&eg az
elemzéseiml és kovetkeztetéseimibeljuthat valamennyi rész akar dontéshozokhoz is a
Hszt. modositdsok kapcsan. E torvény hatdsa medfelmind a gazdasagi, mind a
szocioldgiai tertleteken nem elhanyagolva a pstidfiat €s a tarsadalomlélektant és alapot

biztosit tobb jogszabalyhoz, jogaghoz.

A dolgozat elkészitése kapcsan ki kivanok térnigéna a Hszt. felépitésére,
értelmezésére, megalkotdsanak kdrilményeiredesméhyeire. Varhaté a médositasa, ezért
ismertetem a tervezeteket és varhatd hatasukaivatalsos szolgalati torvény minden, a
Magyar Koztarsasagot szolgaldo fegyveres és rendiwmédezervnél allomanyban 1év
hivatasosra vonatkozik, ide nem értve a Magyar lddeeget, mivel e teriileten a 2001. évi
XCV. torvény hatalyos (a Magyar Honvédség hivatagss szergdéses allomanyu
katonainak jogallasardl). Roviden bemutatasra ketib fegyveres és rendvédelmi szervek
valamint feladatkdreik, hogy jobban megismeélé&t legyenek az allomanyuk tagjainak
tevékenysége.

Fontosnak tartottam megtudni az érintett allomargleményét a torvénnyel
kapcsolatosan, igy tobb, kiulénkozszervhez tartozd és eldérendfokozati hivatasos
allomanyuval is készitettem interjukat. Ezen intksit is elemzem és egy atfogdé képet
nyujtok az érintettek véleménydr allaspontjarél. Bar a felmérésem nem tekirnthet
semmiképpen sem reprezentativnak, a térekvesenbaz@z iranyba mutat.

Megkerestem néhanyat az érintett szakszervezeatiokekozil is, nézetiket ismertetem.

A kozvetlen célom, hogy jelen munkdmmal elemezzeds, az olvasoval
megismertessem magat a Hszt.-t, annak kialakulas#ihzasat, tartalmat és mibenlétét.
Vazoljam a tartalmdban vérhaté valtozasokat éssbk#, felmérjem a jelenleg is
szolgalatban allék vélemeényét tobb rendvédelmivszenatkozasaban is.

Az 1996. évi XLlll-as torvény hatalya meghatarozkttrre terjed ki. A dolgozat dls
részében kitérek erre a korre, tehat a fegyveresnglvédelmi szervekre és feladatkorikre.

Jelen munka gyakorlati alkalmazasaval kapcsolatossgiehaisen bizakodo vagyok.

Az Onképzésen tulmutatéan a benne talalhatd adatokédszereket, véleményeket és
kovetkeztetéseket szanom a velem egyitt hivatasdgaatban alléknak is.

Bizom benne, hogy sokan az olvasok kozil talalnak aayagban Uj ismereteket,

erdekességeket. A dolgozat részeinek felhaszna@bakar oktatasi anyagok készidek.



1. A FEGYVERES ES RENDVEDELMI SZERVEK

A fogalmak tisztazasa nélkil nehéz lenne a téemiedkélni. Nézzik tehat, hogy
melyek is az Ugynevezett fegyveres és rendvédemmivek, milyen feladatok vannak
szamukra meghatarozva és ezen feladatokat milyelomi@ljesitik.

Feqgyveres és rendvédelmi szervek (orszagos ésagpe):

- Hatér 6rség (Hatatrség Orszagos Parancsnoksaga)

- Rendérség (Orszagos Rerda-fékapitanysag)

- Polgari védelem(Orszagos Katasztrofavédelmiigazgatosag)

- Vam- és pénzugygrség (Vam és Pénzidgység Orszagos Parancsnoksaga)

- Buntetés-végrehajtasi intézet{Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga)
- Allami és Hivatasos énkormanyzati tizoltosagok

(Orszagos Katasztréfavedelntigazgatosag)

- Polgari nemzetbiztonsagi szolgalatokvezetje a Higazgatd

A felsorolt szerveknek — meghatarozott feladatdilét@&sa mellett - békében fel kell
készulniuk a jelenlegi Uj tipusu kockazatok kez&ésmelynek egyik biztositéka a Hszt.
eléirdsainak szakszgrkovetkezetes betartasa.
»Az Uj tipust kockazatok lehetnek hielés kilg tipusuak. Bels tipusu fenyegetés az
orszagon belill jelentkezhet, fesziiltség, vals&y, ddgarhabori formajaban,...>”

A Magyar Koztarsasag alkotmanyos rendjét és bizpais tehat ezek a szervek
biztositjak sajat tertletikon, a szamukra meghatdtdeladatok ellatasaval.
E szervek dsszlétszama korulbelll 6tvenoteder f

A fenti felsorolas és a létszamadatok nem tartabdlaza Magyar Honvédséget,
amelyet természetesen nem akarok figyelmen kivglyma A haza érdekében kifejtett
tevékenysége mindenképpen elismerésre méltd, amoalldagyar Honvédség hivatasos

tagjai a Hszt. hatalybalépéské2001-ig tartoztak e térvény ala. 2001-ben keeifibgadasra

2 Dr. Horvath Laszl6: Az orszagvédelem szervezetidseare egyetemi jegyzet, 13. oldal (Tavoktatasi
tananyag), ZMNE, Budapest, 2005.



a 2001. évi XCV. Torvény a Magyar Honvédség hivadags szetméses allomanyu
katondinak jogallasardl szolt.

Mivel tehat a hivatasos katonak szolgalati viszomgn érinti a Hszt. és ez nem is varhato,
igy az6 helyzetikkel csak érititiegesen foglalkozom.

A feladatok ellatasanak maédjardl az 1996. évi Xdddl térvény vildgosan fogalmaz:

A Magyar Koztarsasag fuggetlenségének, alkotmamgasgjének, valamint a lakossag és
az orszag anyagi javainak védelmét ellatdé szervehtdsos allomanyatdél az allam
tantorithatatlan liséget, bator helytallast kévetel.”

1. szamu kép. Mozaik a fegyveres és rendvédelmekzgelkéepeibl.

Sajat 6sszedllitas, 2007.



A rendvédelmi szervek jelképei kifejezik az adairs motivumait, tevékenységét és a
Magyar Koztarsasag részeként, annak jobbitasagédetmezése irantiiséget.
Az allomany hivatasos allomanyu tagjat igazoljaeguhaja, némely szerveknél jelvénye
valamint akér civil ruhdzatban is szolgalati igazolya.
A fegyveres és rendvédelmi szervek tagjait megkiddtethetjik az allomanyra utalo

jelzéssel, eltérrendfokozatokkal €s mas-mas beosztasokkal.
Példaul.: renér orvos alezredes,izoltd torzszaszlés — hirkdzpont-kezelpénzigyr

érmester — kutato, hatéirszdzados — osztalyveéet

2. szamu kép. Alezredesi rendfokozati jelzés.

Forras: www.nemzetorseg.hu, 2007.

A rendvédelemben részt uevszervezetek tevékenységét és allomanyuk létszamat

ismertetem roviden a kovetkikben, valamint kitérek a Magyar Honvédség helyzeigr

1.1. AHATARORSEG:

3. szamu kép. Hatéaraink ellénzése Forras: www.petofinepe.hu, &fetNépe online

A Hatabrség legbképpen hatéirizeti, személy és gépjatmhatarforgalmi és
bindgyi-felderity (hatarrendészeti) feladatokat lat el. Tehat aandilatarérzése mellett

rendészeti tevékenységei is vannak az allomany@nazd korilbeldl 10.00®hek.



»A hivatasos hatdir a szolgalati eldljaréjatél a... ...meghatarozott fddok
végrehajtdsara kapott parancsot oOnfeldldozasig ew#fj batorsaggal koteles
végrehajtani.”

1.2. A RENDORSEG:

A Hszt. rendelkezésének értelmében tensizolgalati viszony akkor létesitléetarthato
fenn, ha:

- a jelentkeé életvitele kifogastalan és a szolgalat torvénpefplyastol mentes

ellatasat veszélyeztekorialmény nem all fenn, tovabba

- a jelentkeé irasban hozzajarul a meghatarozott személyesiadalinigyi
személyes adatai kezeléséhez, életvitele kifogastaganak a felvételét meggien és a
szolgélati viszony tartama alatti eltgnésehez.

4.szamu keép.

Rendri vall-lapok a rendszervaltas éiti rendfokozati
jelzésekkel.

(még 6tagu csillagok, tisztesi jelzések)

Forras: www.karjelveny.hu, 2007.

A Rendrség teljes létszama napjainkban mintegy
38-40 ezer d. EblBl kortlbelil 30.000 ¢ hivatasos
allomanyau.

Feladatkdre roviden és egysien fogalmazva:

A kdzbiztonsag és a bélsend védelme

5. szamu kép. Tiszthelyettesi rénthnyérsapka.

Viselete az (] tipusu (baseball) sapka mellett

megengedett.

%1996.évi XLIll-as térvény, a fegyveres szervek tgas allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarél



A Rendirség létszama a legmagasabb a hivatasos allomabityalszervezetek
kozott ideértve a Magyar Honvédséget! Teljes |éterdak mintegy 77 szazaléka tartozik a
Hszt. hatalya ala. A 2006-0s esztében az egy napra jutd ismertté vainbselekmények
szama tébb mint 1100 és ez rdadasul csdkkemdenciat mutatA biincselekmények kozel
egyharmada kozterlleten keril elkdvetésre, igy riabgr van az itt szolgalatot teljésit

rendbrokon.

A renddr és a hatéir eskuje:

WEN a Magyar KArbaSag ........cccccceeeeeeeeeiiiiieiiiiiiiieeeeeee tagja
eskiszom, hogy a Magyar Koztarsasag alkotmanyahoryényeihez és mas
jogszabdlyaihoz hiven, becsiletesen teljesitentek8tagemet. Eldljardim és feljebbvaldim
parancsainak engedelmeskedem.

Eskliszom, hogy hazam alkotmanyos és torvényestenelinzetiink biztonsagat, ha
kell, életem kockaztatasaval igidgégesen megvédem. Mindenkor az allampolgari jogok
érvényesitését tartom szenftelés a nép érdekeinek megfédal jarok el.

Eskiszom, hogy eldljardimat, munkatarsaimat meguédefegyveremet,
felszerelésemet megovom. A szolgalati ismeretdkatdtom. A rendet és fegyelmet
minden torvényes eszkozzel fenntartom. Alarenoheitfe a legjobb tudasom szerint
gondoskodomgket dntudatos hazafiakka, a népek kolcsénos ttétel nevelem. Minden
erommel, torekvésemmel, tuddsommal a Magyar Koztagdagiddéseét szolgalom.

Az allam- és szolgalati titkot hiven megtartom.|@datban és szolgalaton kivil

példamutatéan viselkedem.”

1.3. A POLGARI VEDELEM:

A létszdméban a legkisebb rendvédelmi, hivatdsesvezet. Korulbellil 800-100069

allomanyd. Az 1935-ben létrejott szervezet akkorgnaélakossag légitamadasok elleni
védelmét hivatott biztositani. Feladatkdre napjeanteljesen atalakult és komplex lett,6a f
cél azonban — a lakossag védelme — mindvégig megihaA l|égoltalom helyett a

katasztrofavédelmi tevékenységek ékészileteik alkotjak az élsendi célokat.

* Forras: www.orfk.hu, az Orszagos Rénéikapitanysag honlapja
®1996.évi XLIll-as térvény, a fegyveres szervek tgas allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarél
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A= 6. szamU kép. Védekezési munkalatok.

Forras: www.zalamedia.hu

»A hivatasos allomany tagjanak munkateljesitmény2tadott fegyveres szerv
kiemelt céljdnak és az érintett munkakorének faybkevételével meghatarozott
teljesitménykovetelmények alapjan az allomanyketéarancsnok mérlegelési jogkdrében

eljarva, évente irasban értékef.”

1.4. AVAM ES PENZUGYORSEG:

A mintegy 6.000ds vam és pénzidy allomany végzi a Magyar Koztarsasag altal éslanna
érdekében meghatarozott tevékenységeket. A feladateghatdrozdsa - amely
meglehedsen szerteagazo - a Vam és Pénéigfg Alapitdé Okirataban is megtalalhato:

.~ az allamhataron at lebonyolédé aru- és utasfdaya vamellerdirzése, a
vamterhek és egyéb kozterhek kiszabasa és beszedése
- kiilén térvényben meghatarozott idegenrendésatiétok ellatasa,
- kdzvetlendl vagy kdzvetve meghatarozott korbeméteek, termények, aruk
azonossaganak... ... a vizsgélata, illetve a vizsgagtonténtének ellemzése,
- a vamokmanyok adatainak vam- és statisztikai edirzése, javittatasa, nyilvantartasa,
0sszesitése, feldolgozasa és atadasa,
- kiilén jogszabalyban szabalyozott, nemzetkdzilensezott termékek és technologiak
forgalmanak elledirzése,
- ...meghatarozott ellénzési és utélagos ellérzési feladatok, valamint a kiilonkitz

©1996.évi XLlll-as torvény, a fegyveres szervek hiwas allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol



feltételvl figgs vamkedvezmeények elbirdlasahoz szikségesreksnfeladatok ellatasa,
- a jovedéki adordl és a jovedéki termékek forgabimsanak kilonds szabalyairél szolé
1997. évi CIII. térvényben és a végrehajtasara étagbgszabalyokban meghatérozott
ellervrzési, adoztatasi-, hatdésagi feladatok ellatasa,

- a buntefeljarasrol sz6l6 térvény altal hataskérébe utalhpégyi iincselekmények
megebzése, felderitése, valamint nyomozas a az erretkar@kilon jogszabalyok
rendelkezései szerint, valamint a térvényben mégbzaott €s nemzetkdzi egyiikiidési
kotelezettsegh adodo felderitési feladatai végzése soran ésetpléb incselekmények
esetében a halaszthatatlan nyomozati cselekmémgs&ga helyszin és a bizonyitékok
biztositasaval, valamint a hataskorrel rendetkegomozo6 hatdésag értesitéseével,

- a killén jogszabalyban meghatarozott pénzigyi {véaviza és add) szabalysértések
megebzése, felderitése és elbiralasa,

- atestilet kezelésébendé@nyagi javak, ertekedrzése, kisérése,

- a nemesfémforgalommal és fémjelzéssel kapcsabeosrzési feladatok ellatasa,

- a kozuti hataratkéhelyek zemeltetése, fenntartasukra és fejleszeégithatkozo
feladatok végrehajtasa,

- a nemzetkozi egyezmeényekben vagy a péenzugyerirldapott felhatalmazas alapjan
kulféldi vamigazgatasokkal és nemzetkdzi vamszezlvaknunkakapcsolat alapjan
felmerib vam szakmai feladatok ellatasa,

- tovabbé az alaptevékenységgel dsszéfimgral kapcsolatos kiegégzievekenység

végzése a mindenkor hatalyos jogszabalyok figyeieételével.?

7.szamu kép.

Ellendriz a vam és pénzuigy
Forras: www.bp18.hu

A XVIII. Kertlet honlapja.

»A vam- és pénzugyseg hivatasos
allomanyu tagja nem végezhet
olyan gazdasagi tevékenységet,
amely a vam- és pénzifggég

alaptevékenységéhez kapcsolodik.”

" A Vam- és Pénziigység egységes szerkezetbe foglalt alapitd okisatanga: 14303/21/2003)
81996.6vi XLIll-as térvény, a fegyveres szervek bgas allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarél
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1.5. ABUNTETES VEGREHAJTAS:

8-9. szamu kép A budapesti Kozma utcai borton.dsoiis Guczi Péter 2001.

Magyarorszagon napjainkban korulbeltdl 17-18.060fdgvatartott van. Azérzésukkel,
szallithsukkal és az egyéb jarulékos feladatokkairdegy 4.000ds biintetés-végrehajtasi
allomany foglalkozik. Jelenleg — az igen nagy zhks&g miatt - Tiszalokén és

Szombathelyen is Uj bortont alakitanak ki.

LA blntetés-végrehajtasi szervezetnél a hivatagodgalati viszony létesitésének
feltétele, hogy az érintett hozz4jarul a szemédyledai kezeléséhez, illetve beszerzi kozeli
hozzatartozdi és a vele k6z6s haztartdsbdmabykori személyek irasos hozzajarulaséat
személyes adataik kezeléséhez.

A buntetlen &lélet elledrzéséhez a (3) bekezdésben felsoroltak irasbeli
hozzajarulasat csatolni kell. A buntetlens@etnek valdé megfelelést a blntetés-
végrehaijtasi szerv a szolgalati viszony létesitsekersrzi, annak fennallasa alatt pedig

ellengrizheti.”®

10. szamu kép
A budapesti Kozma utcai boérton.
Forras: Kis Guczi Péter 2001.

°1996.6évi XLlll-as torvény, a fegyveres szervek hiwas allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol
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1.6. A TUZOLTOSAG:
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11 - 12. szamu képek Forras: Kis Guczi Péter, 20aamint Komaromi #zoltésag, 2007.

A Magyar Koztarsasag teriletén @zaltas, nfiszaki mentés és katasztrofak esetén az
elssdleges beavatkozas megtétele sstgban a Hivatasos Onkormanyzatiizélto-
parancsnoksagok feladata. Tevékenységuket kiedeszinikddési terilettel rendelkéz
Onkéntes Tzoltosagok (koztestiileti). Jogallas szempontjabiis& eltérnek a tobbi
rendvédelmi szerdt, mivel fenntartdsukban énkormanyzati hataskomrgilkek és kozponti
koltségvetési forrasbol vannak finanszirozva.

A Hivatasos szolgélati térvény hatélya ald csakvathsos izoltok tartoznak. Létszamuk
napjainkban tébb mint 750® fa vonulés egységgel rendelkeZiizoltésagokon. Eki
mintegy 6750 § a készenléti, vonulds, tehat a konkrét beavatkdimany. Az Eurdpai
Unidés jogharmonizacios munkatsokkentési folyamatnak kdszonben méar idén 500
fovel nbhet a létszamuk.

»A szolgalati viszony az allam és a hivatasos alhom tagja kozott létrejott kulonleges
kdzszolgélati jogviszony, amelyben mindkét feletagtos szolgélati kérulményeknek
megfeled, e torvényben és mas jogszabalyokban meghatalditetezettségek terhelik és
jogosultsagok illetik meg.

A hivatasos allomany tagja a szolgalati viszonyflaéihd6 kotelmeit - a fegyveres szerv
rendeltetés szerinti feladatainak megvalositasaeléében - onkéntes vallalas alapjan,
élethivatasként, szigoru fuggelmi rendben, életédsktesti épségének kockéaztataséaval,
egyes alapjogai korlatozasanak elfogadasaval teijes

A hivatasos Tizoltosagok el&dleges és segitségnyujtasiikiidési korzetiikben végzik

tizoltasi és riszaki mentési tevékenységiket, valamint a Rias#asBegitségnyujtasi
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Terveknek megfeléen meghatarozott rendben segitséget nyujtanak fi@sdtdsagoknak.

Az illetékességi tertletikon végzikimvizsgalati és szakhatosagi tevékenységiket.

A miiszaki mentés természeti csapas, baleset, karesmtleltenes technoldgiai
folyamat, niszaki meghibasodas, veszélyes anyag szabadba pda§gaegyéb cselekmény
altal elsidézett veszélyhelyzet soran az emberélet, adpséig €s az anyagi javak védelme
érdekében aitzoltosag részét — a rendelkezésre allo, ilideg az altala igénybe vett
eszkozokkel — végzettddieges beavatkoz6i tevékenysél.”

A miiszaki mentési beavatkozasok ghnnak irva kilondsen:

- az épuletkaroknal, épitménybaleseteknél,

- a kozlekedési baleseteknél,

- a természetes vizekben (folyo és all6 vizekbekPhetkezett baleseteknél,

- a csatorndkban, kutakban és egyéb viztarozokbeivbtkezett baleseteknél,

- a kdzuzemi berendezések, kdmmk meghibasodasaval dsszeféiggszélyhelyzeteknél,
baleseteknél (gépi és villamosbaleseteknél),

- a magasban, mélyben, fold alatti iregekben (bgdkban, szakadékokban) bekdvetkezett
baleseteknél,

- a veszélyes anyagok szabadba jutasanal, nukkefieset soran,

- a természeti csapasokndl, valamint minden haseséfben az élet- és a vagyonmentés,
valamint az alapvétélet- és vagyonbiztonsag érdekében.

13. szamu kép

Miiszaki mentés balesetnél

Forras:

www.langlovagok.hu

A tizoltoportal, 2007

Amint lathaté a hivatdsos és az onkéntes (kozetstlliizoltdsagok tevékenysége talan a

legszerteagazobb a rendvédelmi szervezetek kozott.

101906.évi XLllI-as térvény, a fegyveres szervek bigas allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol
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1.7. A NEMZETBIZTONSAGI HIVATAL:

14. szamu kép Az NBHjtdre. Forras: www.nbh.hu A Hivatal honlapja

A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdstieraanyu tagja fontos és bizalmas
munkakort betott személynek midisiil... ... A polgéari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatas
allomanyua tagja kulféldre utazasanak tervezett agpjitvonalat, céljat, hazatérésének
varhaté idbpontjat az &llomanyilletékes parancsnoknak kotelbsjelenteni. Az
allomanyilletékes parancsnok a kulfoldre utazésolgéati és biztonsagi érdekb

megtilthatja, illetleg korlatozhatja.*?

Feladatkoréebl adodéan a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatokikduésével
kapcsolatosan nem sok informécio lethtsl és ez igy szolgélja orszagunk érdekeit.
Tobb szakszolgalat kodtetésével latja el feladatat, Iétszama szinios, korilbeldl
1.500 — 3.0004s allomanya van. Kozvetlen orszaggsi felligyelete biztositja térvényes
mikodését a Nemzetbiztonsagi Bizottsagon keresaztéihyltdsat a szakminiszter latja el,
ellerdrzését az Allami Szamvészék végzi.
Tevékenységét alapvetn az 1995. évi CXXV. Torvény (a nemzetbiztonsagi

szolgalatokrdl) alapjan végzi.

11/2003 BM rendelet, aiifoltdsag lizoltasi és riszaki mentési szabalyairdl
121906.6vi XLIlI-as térvény, a fegyveres szervek bigas allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol
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1.8. A MAGYAR HONVEDSEG:

15. szamu kép, a Magyar Honvédség jelképe

Magyarorszagot mintegy 80.00@sf hivatasos allomany szolgalja. Bbla létszambdl
korilbelul 25.000 §s a Magyar Honvédség hivatasos és szkzes allomanya. Tagjainak
szolgdlati viszonyat 1996-t6l a Hszt. szabalyozizgnban a 2001. évi XCV torvény (a
honvédelentl és a Magyar Honvédségy Hjt.) Uj kereteket teremtett szamukra.

F6 feladata a Magyar Koztarsasag teriletének és figggpegének védelme. A
NATO csatlakozds hazank szamara is meghatarozateleat és kotelességeket. Ennek
teljesitése elisorban a Magyar Honvédség feladata.

Tovabbi feladatai: hozzajarul més, kbzosen vallativetséges kildetésekhez, részt vesz a
nemzetkozi szervezetek altal zajlé6 béketdmogatdugsanitarius akcidkban, segitséget

nyujt a sulyos ipari és természeti katasztréfakethsanal.

16. szadmu kép, szolgélatban a honvédek,
Forras: www.honvedelem.hu, a Honvédelmi Minisatérhonlapja
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1.9. OSSZEGZES

Hivatasos allomannyal a Refrdég, a Hatdirség, a Vam ées Pénzitggég, a Polgari
Védelem, az Allami és a Hivatasos Onkorméanyzé#oltosag, a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatok, a blntetés-végrehajtds és a Magyarvétlseég rendelkezik. A Magyar
Koztarsasag teljes hivatasos létszama mintegy 80@Qagjainak szolgalati viszonyara a
1996. évi XLlll-as térvény (Hszt.) valamint a Hom&&g esetében a 2001. évi XCV.
Torvény (Hjt.) vonatkozik.

A feladataik eltéfek, de abban megegyeznek, hogy tagjainak tevékgeykélonleges

szolgalat a kdz, az orszag érdekében.

2. A HIVATASOS SZOLGALATI TORVENY

17. szamu kép, ORFK karjelzés és eqgy adeséd) szolgalati gépjartiveibsl

Forras: www.karjelveny.hu, chello.politikaforum.hu

Az 1996 évi XLllI-as torvény, a fegyveres szervakabasos allomanyu tagjainak
szolgalati viszonyarol szol. Alapven azeért jott létre, hogy elismerje a hivatdsos
szolgalatban allék kildnleges szolgalatat és syabah ezt a kapcsolatot, ami az allam és a
hivatasos szolgalatot vallalé kdzétt jott 1étre.

A torvény elfogadasara készult indoklas megjelenkiszt. |étrehozasanak szilkségesseégeét:
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»Az orszagunk fliggetlenségének, Bealendjének, biztonsaganak védelme - amit a
honvédség, a hatérség, a rendrség, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok, aj@ol
védelem, a vam- és pénzdipgg, a buntetés-végrehajtasi szervezet, valanzirélilami és
onkormanyzatiizoltosag... ... latnak el - allami, k6zosségi tevékegyE szervek személyi
allomanya ennek megfadein - a szervi hovatartozastol fluggetlenil - kdzgdatot
teljesit... ...Abbdl indul ki, hogy a hivatasos allojmaagjai az éaltalanoshoz képest
szigorubb fluggelmi rendben és fegyelmezettségdelzdtt pszichikai és fizikai terheléssel,
aldozatvallalassal, veszélyes helyzetben az étbtztatasaval végzik feladataikat. Emellett
a szolgalati viszony létesitésének feltételekékéritesen lemondanak alkotmanyos jogaik
gyakorlasardl... ... Mindezek figyelembe vételével aslav az ugyancsak kozszolgalatban
allo koztisztviseélk jaranddsagai alapulvételével, a tarsadalmi meghées kifejezéseként
kedve#bben allapitja meg a hivatasos allomany tagjait ithetf jogokat, juttatasokat
Korulbeldl 55.000 és hivatdsos allomany all a Hszt. hatdlya alatt. #\zszolgalati
korilményeiket valamint kozvetve csaladjaik életetghatarozo térvényre nem lehet ugy
tekinteni, mintha az ,csak” egy jogszabaly volnattdvény megalkotasa abszolubszefi
volt, hiszen &lzéleg egy 1971-es torvény szabalyozta ezeket a kerete
Az érintettek nagy félelemmel varjak az idén vabhailtoztatdsokat. Eze&bnéhany:

- megkezddik a civilesités, bizonyos beosztasok (human éskaiigyi, gazdasagi,

Uzemeltetési, stb.) munkakorok kézalkalmazottiustsed alakulnak

- atalakul a nyugdijrendszer$ m szolgalatban eltblteddévek szama, valtozik a
nyugdijszamitas madija.
- Modosul a teljesitményértekelés és a potlekokseere.

Ezek a varhat6 valtozasok az allomanyon belll middiéottak bizonyos folyamatokat.

2.1. ATORVENY FELEPITESE

Preambulumaban olvashaté a jogalkotd célja a faggvés rendvédelmi szervek
tagjainak elismerésére és szolgalati viszonyukeeett szabalyozasara.
Megalkotasa 6ta sok-sok modositason esett at gaatltorvény felépitését a jelenleg is
hatalyos valtozata alapjan vizsgalom. A torvényzeésvégrehajtasi rendeletekkel tették
teljessé és modosithatova.
Példaképpen néhany végrehajtasi rendelet:

13 Az 1996. évi XLIII. térvény indokolasa
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9/1997. BM rendelet, a belligyminiszter iranyitasa tartozé szervek, valamint az
onkormanyzati ttzoltésag szolgéalati viszonyban all6 tagjai szoltjdlészonyanak
egyes kérdéseilr és a személylgyi igazgatas rendjér

15/2000. BM rendelet, az egészséget nem veszélye&s biztonsdgos munkavégzés
szabalyairdl a beliigyminiszter altal iranyitottaeédelmi szerveknél.

140/1996. Kormanyrendelet, a fegyveres szervelatésos allomanyu tagjainak

szolgalati viszonyarol sz6l6 1996. évi XLIII. tomévégrehajtasarol

Szerkezetében harom részre tagolodik, ezeken beliij fejezetekre, a végén talalhato

mellékletekben, formaszdvegek és tablazatok taiddtkea szolgalati viszonyhoz.

|. Rész. Ez adf rész, amely tartalmazza a torvény hatalyat, jdgtikozatokat, az

alkotmanyos jogok korlatozasat, érdekképviselethetiségeket, a szolgalati
viszonnyal kapcsolatos szabalyokat és tartalmateibkozott a szabadség
szamitasat is.

ll. Rész. Itt taldlhatdéak az ugynevezett kisédabalyok. A kd6zds szabalyok utan
megtalalhatéak a szakmaspecifikus fejezetek. llyéldaul a XXI. Fejezet, amely
csak a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok alloragmvonatkoz6an hataroz meg
szabdlyokat.

lll. Rész. A vegyes, atmeneti és zaré rendelkazéslye. llyenek peldaul a minden
hivatdsosra vonatkozé szolgalati 6idszamitasok, hatalybalépési 6iehsok,
jogalkotasi felhatalmazasok valamint a mellékletkrendfokozatokrdl, annak

illetményszorzoirdl, a besorolasi osztalyok ésskiiezovegek.

2.2. A SZOLGALATI TORVENY A GYAKORLATBAN

A kovetkedkben példakon és szamitasokon keresztll mutatonhdmy; a paragrafusok

kozul néhany kivonatolt, milyen hatassal van a téisas allomanya dolgozokra.

Az |. Részlbl:
.2 8 S) magasabb beosztas: nagyobb fideéggel, szélesebb hataskorrel és ennek

megfelefen magasabb rendfokozattal és illetménnyel jartusz™*

A magasabb beosztasba akkor kerillhet a hivatdswedlyu, ha rendelkezik a megfélel
iskolai (polgari és rendészeti szakmai) végzettsEgg természetesen van lres beosztas.
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Beleegyezése nélkll is megbizhatd mas beosztassahnyiben rendelkezik a megfélel
szakképzettséggel és gyakorlattal.

A nagyobb felalsség és szélesebb hataskort jOl jellemzi, hogy amégparancsnokként
egy gépjarnmfecskend és a ra beosztott legfeljebb 6ttartozott ald, addig ezutan a teljes
aznapi készenléti allomany, a szerek, felszerelésgamint atiz és karelharitasok soran
az egyszemélyi felésség is az ové. A magasabb illetmény és a magasabifokozat az
alloméanytablaban meghatarozottak alapjan étteAdeosztasi illetmény a koztisztviéel
illetményalap és a beosztas szerinti szorzoszarnmsadakul.

Példaul: egy izoltd torzszaszlos, szerparancsnok kinevezése &atpgrancsnok
beosztasba. A szerparancsnok rendfokozati maximiéitiazszaszlos lenne, de tiszti
beosztasba keril és a példaban az Onkormanyzatgrétetfejlesztési Miniszter kinevezi
hadnaggya. Az elérhietendfokozati maximuma alezredessé valtozik (a@ié\ szolgalat
utdn ér el). Az illetményének szamitdsa is meggidta Hszt. 6/A mellékletének
megfeleben. A szerparancsnoki beosztasban a beosztasnélgiszorzé 3,6 —tol indul,
tehat a soros, fizetési fokozatokban val6relepésekkel elérh&taz adott beosztasban
legmagasabb 4,25-0s szorzé. Az (], szolgalatpanakcbeosztasban két fizetési fokozat
van. Az 5,7-es és a harom év szolgélat utan j&o 5,

A végeredmény szerint tehat egy zaszldsbol hadwally a bruttdé beosztasi illetménye
pedig (3,0*36.800 Ft) 110.400 Ft-rol (5,7*36.800 Ep9.760 Ft-ra valtozott.

»30. 8 (1) A szakszervezettel vald egyitides keretében az allomanyilletékes
parancsnok koteles:
a) a sziukséges tajékoztatas megadasaval a szadaseeérdekképviseleti
tevékenységétadegiteni;
b) a szakszervezet altal tett észrevételekre, [@eksa vonatkoz6 allaspontjat €és ennek
indokait k6zélni...*
A Hszt. elismeri az érdekképviseletek jogat a ré&admi szerveknél valo ithodésre. Az
egyuttnmikddést a parancsnok kotelességéveé teszi. A Hétl. stabalyozashoz képest ez

nagy ebrelépés volt.

.7 7. 8 A rendfokozatban valo @&henetel a magasabb rendfokozatba taftén
elsléptetéssel és kinevezéssel valosul meg. A hiwédismnany tagja éléptethed

a) soron,

14161906.évi XLIlI-as térvény, a fegyveres szervek tgas allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol
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b) soron kividil,
c) a 81. §-ban meghatérozott egyéb okb8l.”
A térvény a kiszamithato életpalyamodellnek medgele biztositja a hivatasossedjutasat.
Csak allomanycsoporton belll van lalstg ebléptetésre, ez azt jelenti, hogy az
érmesterként palyara kefiidolgozo az adott beosztasaban sorosan cgakzgrmesteri
rendfokozatig léphet &l a meghatarozott varakozasiokd leteltével. A soron Kivdli

eloléptetéssel elismerhite valik az allomany tagjanak teljesitménye, érdeme

,99. 8 (1) A hivatasos alloméany tagja szolgalati viszoalgpjan havonta
illetményre jogosult.
(2) Az illetmény beosztasi illetmédybrendfokozati illetmény®, illetménykiegészitésgh
szolgalati idpotiékbol, valamint az e torvény altal meghatarbZettételek fennallasa
esetén illetménypodtlékbdl all. A beosztasi illetynés a rendfokozati illetmény egyuttes
dsszege képezi az alapilletményft.”
A beosztasi és rendfokozati illetmény szorzoszaméaitA.

A magasabb rendfokozathoz magasabb rendfokozati@zes tartoznak.

Példaul forintositva:Ormester = 0,38*36.800 Ft.= 13.984 Ft

Hadnagy = 0,56*36.800 Ft.= 20.068 Ft

Alezredes = 0,75*36.800 Ft.= 27.600 Ft
Amint lathato, a rendfokozatok k6zotti kilonbségekzegek alapjan nem jelések.
Az illetménykiegészités a hivatasos allomanyu,eanazeti hierarchidban elfoglalt statuszat
ellensulyozza. Minisztériumi, orszagos, terilethéyi szervnél betodltott beosztasa alapjan
50, 40, 30 és 15 szazalek fdtski végzettsély esetében. A szolgalati ddotlek az
allomany tagjanak hivatasosként eltoltott idejétagmsztalatat kompenzalja. 10 év szolgalat
utdn adhaté ékzor, majd 6tévenként emelkedik a mértéke. Sajsszee ennek sem
jelents, 10 év utan a koztisztvigellletmenyalap 12,5%-a, 4.600 Ft.

Az illetménypoétliékok rendszere meglebmdn sokrét. A hivatasos a beosztasdhoz
kapcsolodo feladatok végzésének okan jogosult :ldbdegen-nyelvtudasi, jér, vezedi,
éjszakai, ugyeleti, stb. illetménypaotiékra.

171996.évi XLlIlI-as térvény, a fegyveres szervek tgas allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarol
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Az érdemek elismerésére a kdvetkgaragrafus tartalma ad leiséget:

,118. 8 A hivatdsos allomany tagja az adott szolgélati dela kiemelked
teljesitéséért, illetve a szolgalati feladatok tmads idn &t tortéd eredményes
vegzéseert a kovetkeglismerésekben részesithet

a) a fizetési fokozatban eltdltehdarakozasi idnek 1 évvel tortehcsokkentese,

b) eqgy fizetési fokozattal val@etsorolas,

C) pénz- vagy targyjutalom,

d) hazai vagy kulféldi jutalomudulés,

e) a miniszter altal adomanyozott, névre sz6l6-saay bfegyver, emléktargy,

f) a miniszter altal alapitott kitiintétcim, dij, plakett, oklevél, emléklap stb.

g) soron kivili efléptetés,

h) szolgalati jel,

i) kitlintetés.*®

A fegyelmi szabalyok etsendi célja, hogy védje a szolgalati rendet és a feggelm

valamint, hogy mind az elkou#t mind masokat visszatartson a fegyelemséitést

»123. 8(1) A hivatasos allomany tagjaval szemben a kozétlemyitések alkalmazhatok:
a) feddés,
b) megrovas,
C) pénzbirsag,
d) egy fizetési fokozattal 1 évre valo visszavetés,
e) a soron kodvetkézendfokozatba valo ééptetés varakozasi idejének 6 honaptol 2
évig terjed meghosszabbitasa,
f) eggyel alacsonyabb rendfokozatba 6 honaptoli@ téwténs visszaveteés,
g) alacsonyabb szolgalati beosztasba helyezés,
h) a szolgalati viszony megsziintetése,

i) lefokozas.™®

Sokan tévesen a rendfokozatban vald visszavetéstiis lefokozasnak, holott valéjdban ez
még a szolgalati viszony megszintetésénél is sdifpmeszkdz. Az ezzel sujtott személy

elvesziti eddig szerzett rendfokozatat is.

18201996.6vi XLlIII-as torvény, a fegyveres szervek tgas allomanyu tagjainak szolgélati viszonyardl
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A ll. Részbél:

,245/D. 8 (1) A hivatdsos allomany tagja a veiiebeosztdsabol indokolas nélkil
azonnali hatallyal felmenthét illetve arrél az érintett 30 napos hatafidel indokolas
nélkiil barmikor lemondhat®®

A vezeti beosztasuak szaméara ez egy igen sulyos fenyegmietA indoklas nélkuli

felmentés lehésége meglehésen szabad kezet ad az allomanyilletékes paraneakok

» 261.8 (1) A hintzés elleni eredményes fellépés céljabdl aderivatasos
szolgalati viszonyanak fenntartasa mellett - sZakyfeladatként, a renétséghez tartozas
leplezésével - mas foglalkoztatasi jogviszony ikéssvel, vagy egyéb jovedelemszerz
tevékenység folytatasaval bizhaté még.”

Amint lathato6 a hivatdsos allomanyu szamara nemasaktkotmanyos jogaik korlatozottak,

hanem — szolgalati érdeidlb- még a hagyomanyos élete is megvaltoztathato.
[ll. Részbdl

.342. 8 (1) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletiésaletesen szabalyozza:

a) a mas szervhez vezénylésre és athelyezésrélkksrolgalati viszonya
modositadsanak rendjét, a foglalkoztatasukkal, jikgli és kotelezettségeikkel 6sszediigg
kérdéseket, tovabba a velik kapcsolatos személigazgatast;

b) a szolgalati viszony sziinetelésének eljarasijéen.”*
A méar emlitett végrehajtasi rendeletek e paragriimtalmazasa alapjan készulhetnek el

az illetékes szervek, szakminiszterek ré&zér

Részlet a Hszt. mellékletdib
1. szamu melléklet az 1996. évi XLIII. térvényhez
A rendfokozatok és a rendfokozati varakozasi ik
A rendfokozatok rendfokozati allomanycsoportok szesorrendben:

a) tisztesek:

- drvezebd,

- tizedes,

- szakaszvezét

b) tiszthelyettesek:
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- ormester,

- torzsSrmester,...

...Az egyes rendfokozatokban eltolténdarakozasi id:

- tisztesi rendfokozatokban 6 honap,
- 6rmesteri rendfokozatban 3 ey,

- torzgrmesteri rendfokozatban 4év,...

Amint lathaté vilagosan megjelennek a kulonbdendfokozatok, lathatéak az
allomanycsoportok (tiszthelyettesi, zaszlési, tjszfotiszti) valamint az adott

rendfokozathoz tartoz6 varakozasihda magasabb ranghoz.

2.3. OSSZEGZES

A Hivatadsos szolgalati térvény a jogalkot6 szandékarint részletesen szabdlyozza a
hatdlya ald tartozOk jogviszonyat, munkakorilményai kulonds részekkel az eléér
feladatu rendvédelmi szervezetek kozotti kilonbkégabalyzasat teszi lelieé.
Tartalmaban megjelenik a szabadsagszamitas, azkkémléseleti szerv jogai és a
rendfokozatok varakozasi idejének meghatarozasketinalfegyelmi szabalyok valamint a
nyugdijjal kapcsolatos &lrasok, tehat valoban sokii@brvényll van szo.

A folyamatos moédositdsokkal megprébaltdk az aldu&idrilményeknek megfelian
fenntartani a torvény allapotat. Sajnos ez bizongéedésekben bonyolultabba tette a

szerkezetét példaul az illetménypaotiékok esetében.

3. INTERJUK A RENDVEDELEMBEN

A Hivatasos Szolgalati Torvényt aghilkon érzik” maguk a hivatasos allomanyuak.
A Hszt. és végrehajtasi rendeletei, modositasai védtenil befolyasoljak
munkakdrilmeényeiket, életiket, szabadidejik felhaksat és tartalmat. A hivatasos
allomany tagjai igen magas szazalékban férfiak gasladbk, haztartasik. A velik

kapcsolatos szabalyozasok kdzvetlenil kihatnalakdpikra is.
A kovetkedkben a jelenleg is aktiv hivatasosokkal készitetierjiimat adom kodzzé. A

megkérdezettek kivalasztasa nem éppen reprezentégi, de mindenképpen erre

torekedtem. Szintén megkérdeztem az érintett tiekda tevékenyked érdekképviseleti
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szervek, szakszervezetek és a Fegyveres és Reimdivébelgozok Erdekképviseleti
Szoévetségének (FRDESZ) tisztség\igel

Az elérhet fegyveres és rendvédelmi dolgozok koézul egyeatdnyban probéltam
célszemélyeket keresni, arra figyelve, hogy az eggrvnél allomanyban |8k eltéis

rendfokozati allomanycsoportban legyenek (Tisztekiszthelyettesek, zaszlosok).

18. szamu kép. Taszerkezet langokban, Forras: Méhes Akos, 2006.

3.1. INTERJUK

1. Interju

Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénzigér, stb...)?
Hatardr vagyok.

Milyen rendfokozattal rendelkezik?

Torzszaszlos

Hany éve szolgal hivatasos allomanyban?

15. éve.

Beosztasdban lat-e el vedideladatokat, hanysivel kapcsolatban?
Nem, beosztott vagyok.

A Hszt-vel kapcsolatosan mi az, ami l€galor az eszébe jut?
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Minden. A torvény 6sszességeében. Juttatasok dedgitgek.

A Hszt.-vel kapcsolatos ismereteit milyen sizirek tartja?

Meglehefisen jonak. Minden részével tisztaban vagyok.

Szikségesnek tartja-e, hogy a Hszt. oktatasa aédetémben nagyobb figyelmet kapjon?
Igen, ez mindenképpen sziikséges volna.

Meg van-e elégedve 6sszességéeben a Hszt-vel? Btalgen?

Nem vagyok megelégedve. Véleményem szerint tldsagpisott, sok a rendezetlen kérdés.
On szerint a Hszt. inkabb az allomany tagjanakrdeké&t védi vagy inkabb szigor( keretek
kozott szabalyozza a hatalya alé tartozok életét?

Abszolut szigoru kereteket teremt.

Mit valtoztatna meg a tartalman?

Ha rajtam mulna, elég sok mindent. A fizetési fatak k6z6tt példaul csak nagyon kis
kulonbségek vannak. Azeleneteli leheiségek is bvithetek lennének.

Mivel bévitené a szabalyozast?

Mindenképpen érezlithé tenném a kilonbséget a fizetési fokozatok tkded&zolgalati
idopotiék jelen formdjdban nem szolgélja megtidal a célt, Bviteni és maodositani
szikséges.

Osszességében a Hszt.-t tal szigortnak, szigorunagengeéhek vagy talsdgosan
megengednek tartja?

Ink&bb szigorunak.

Varhatod, hogy a Hszt médositasakor csokken a kedéeyek kore. Probléméasnak tartja-e?
Mieért?

Egyértelnien problémas a tervezet. A nyugdijpamenetel szaibaly valtozasat a sajat
béromon is érzem, mivel 15 éves szolgélati viszonrgradelkezem. Varhaté viszont olyan
modositas, amit jonak tartok. llyen tervezet példam, hogy bizonyos beosztasokat

palyaztatni kell majd.

2. Interju

Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénziggr, stb...)?
Rendr vagyok.

Milyen rendfokozattal rendelkezik?

Ornagy.

Hany éve szolgal hivatasos allomanyban?
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25 éve.

Beosztasaban lat-e el vedidieladatokat, hanysivel kapcsolatban?

Igen, vezetvagyok. 204 beosztottam van.

A Hszt-vel kapcsolatosan mi az, ami legglor az eszébe jut?

Eqgy térvény, ami korlatok kdzé szorit.

A Hszt.-vel kapcsolatos ismereteit milyen sizirek tartja?

Jonak mondanam.

Sziukségesnek tartja-e, hogy a Hszt. oktatasa agédetbmben nagyobb figyelmet kapjon?
Mindenképpen igen. Fontos volna, ha a beosztoit#aban lennének a jogaikkal és
kotelességeikkel. Alapvefjogok kérdésében — amely mindenkinek egyéni érdeke
sincsenek sokan olyan alapwduidas birtokdban, mint példaul a szabadsag méreke
szabdlyai. J6 lenne, ha nem mindig a vétZekérdeznének ilyen alapvedolgokat.

Meg van-e elégedve 6sszességében a Hszt-vel? Bsdigen?

Osszességében igen. A Hszttiebzabalyozas sokkal rosszabb volt. Az€lkzabalyozas
sokkal nagyobb szabadsagot adott a munkaltatokalak vissza is éltek vele.

On szerint a Hszt. inkabb az allomany tagjanakrdeké&t védi vagy inkabb szigor( keretek
kozott szabalyozza a hatalya alé tartozok életét?

Is-is. Egyiket sem tudnam hatarozottan valaszt#mért azt is jonak tartom, hogy
korlatozza a Hszt. bizonyos szinten az allomanyt.

Mit valtoztatna meg a tartalman?

Nem szivesen sz6Inék bele megfaleakértelem nelkul.

Mivel bévitené a szabalyozast?

Jobban bele kellene 4&snom magam a témaba, hodysketenyilatkozzak.

Osszességében a Hszt.-t tal szigorinak, szigorinagengeshek vagy tulsdgosan
megengednek tartja?

Inkabb megengethek, rugalmasan értelmezliebizonyos esetekben, példaul fegyelmi
ugyeknél. A Hszt. étti szabalyozas eléggé tag értelmezési kdeget biztositott az
eljaroknak.

Varhato, hogy a Hszt médositasakor csokken a kedéeyek kore. Probléméasnak tartja-e?
Mieért?

Igen, abszolit probléma ez a tervezet. Sajnos mdijan Magyarorszagon nem
tapasztalhaté az a kbzmegbecsulés az allampolgakskaz allamot szolgaldk iranyaba,
mint a nyugati orszagokban. Ha a szolgalati torvémgg kevesebb privilegiumot ad, akkor

egyaltalan nem érezheti ugy az ember, hogy barkmegbecsili azt a munkat és
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aldozatvéllalast, amit végzink. A kedvezményekietmeééiyem szerint KELL adni. A
folyamatos nyirbélasokkal nem lehet a rendvédekidg magas szintre emelni. Vannak
pénzben nem nyujthaté kedvezmények, ami csakra &dg@inal jelenik meg és mara mar
foleg ezek tartjdk meg a j6 szakembereket a palydrhat, hogy a juttatasok

csokkentésekor ezek eltdvoznak az allomanybal.

19. szamu kép Forras: www.bvop.hu, A Biintetés-hégees honlapja

3. Interju

Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénziggr, stb...)?
A buntetés-végrehajtasnal dolgozom.

Milyen rendfokozattal rendelkezik?

Z&szI6s vagyok.

Hany éve szolgél hivatasos allomanyban?

5 éve.

Beosztasaban lat-e el vedideladatokat, hanysivel kapcsolatban?
Nem, egyszérbeosztott vagyok.

A Hszt-vel kapcsolatosan mi az, ami legglor az eszébe jut?

Ez a szolgalati térvénylnk.

A Hszt.-vel kapcsolatos ismereteit milyen siiek tartja?
Keveésbé ismerem.

Szikségesnek tartja-e, hogy a Hszt. oktatasa aédetémben nagyobb figyelmet kapjon?

27



Igen, j6 volna.

Meg van-e elégedve 6sszességében a Hszt-vel? Balgen?

Meg vagyok vele elégedve, kevésbé ismerem, seejinte

On szerint a Hszt. inkdbb az allomany tagjanakrdekét védi vagy inkabb szigoru keretek
kozott szabalyozza a hatélya ala tartozok életét?

Ink&bb j6 az allomanynak.

Mit valtoztatna meg a tartalman?

Erre nem tudok valaszolni.

Mivel bévitené a szabalyozast?

Nem ismerem eléggé.

Osszességében a Hszt.-t tal szigortnak, szigorunagengeéhek vagy talsagosan
megengednek tartja?

Tulsadgosan szigoru szerintem.

Véarhaté, hogy a Hszt modositasakor csokken a keaéeygek kore. Problémasnak tartja-e?
Mieért?

Mindenképpen rosszabb lesz. Kevéshé lesziink elsnfideg a nyugdij terén.

4. Interju

Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénzigér, stb...)?

Vam és pénzidyvagyok.

Milyen rendfokozattal rendelkezik?

Féhadnagy vagyok.

Hany éve szolgél hivatasos allomanyban?

15 éve.

Beosztasaban lat-e el vedidieladatokat, hanyosivel kapcsolatban?

Nem.

A Hszt-vel kapcsolatosan mi az, ami legglor az eszébe jut?

Legebszor is az, hogy moédositani akarjak a héatranyunkEl. akarjdk venni a
tobbletjogainkat, kedvezményes betegszabadsaguykajdijpameneteli lehétégeinket.
A Hszt.-vel kapcsolatos ismereteit milyen sizimek tartja?

Meglehefisen jonak

Szikségesnek tartja-e, hogy a Hszt. oktatasa agédetémben nagyobb figyelmet kapjon?
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Igen, sokan nem ismerik a torvény altal nyujtoty@santalt jogaikat.

Meg van-e elégedve 6sszességéeben a Hszt-vel? Btalgen?

Igen, 6sszességeében.

On szerint a Hszt. inkdbb az allomany tagjanakrdekét védi vagy inkabb szigoru keretek
kozott szabalyozza a hatélya ala tartozok életét?

Szerintem ink&bb a védi és garantalja a jogait kandany tagjanak.

Mit valtoztatna meg a tartalman?

Nagyobb szabadsagot adnék a munkavallaloknak aadgal felhasznaldsa terén. A
fegyelmi szabalyokon lazitanék, modositanam a kt&seszabalyait.

Mivel bévitené a szabalyozast?

Tdbb szabadsagot adnék és nagyobb hangsuly kellsp@lgalati idpotiékra.
Osszességében a Hszt.-t tdl szigorinak, szigorinasgengeshek vagy tulsagosan
megengednek tartja?

Forma — forma. Inkabb egy kdzéputat valasztanékelnvian ahol tul szigoru, de van ahol
megfelefen megenged

Vérhato, hogy a Hszt médositadsakor csokken a kedéeyek koére. Problémasnak tartja-e?
Miért?

Igen, mivel nagyon hatranyosan érintik a munkavakat. A hivatasos allomany a kozért
végzi szolgalatat, és mégis hatranyosan akafjgt megkulonbdztetni. Pontosan azokat a
dolgokat akarja a kormanyzat elvenni, ami eddigsptuadott az &llomanynak. Ezek a
dolgok pénzben nem megvalthaté eszkdzok, szemaigymertekben csokkeni fog a belépni

kivanok szama és ,misége”.

5. Interju

Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénziggr, stb...)?
Tiizolté vagyok.

Milyen rendfokozattal rendelkezik?

Fotorzssrmester.

Hany éve szolgal hivatasos allomanyban?

10 éve.

Beosztasaban lat-e el vedideladatokat, hanydvel kapcsolatban?

Nem.
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A Hszt-vel kapcsolatosan mi az, ami l&€galor az eszébe jut?

Az, hogy egyaltalan nem beosztotti szemiélet

A Hszt.-vel kapcsolatos ismereteit milyen sizimek tartja?

Sajnos csak kevésbé ismerem.

Szikségesnek tartja-e, hogy a Hszt. oktatasa agédetémben nagyobb figyelmet kapjon?
Nem tartom fontosnak.

Meg van-e elégedve 6sszességében a Hszt-vel? Btalgen?

Nem vagyok megelégedve vele altaldban.

On szerint a Hszt. inkdbb az allomany tagjanakrdekét védi vagy inkabb szigoru keretek
kozott szabalyozza a hatélya ala tartozok életét?

Csak kis mértékben véd, inkabb szabélyoz.

Mit valtoztatna meg a tartalman?

Inkabb beosztotti szemléfdegyen.

Mivel bévitené a szabalyozast?

ToObb joga legyen a beosztottnak.

Osszességében a Hszt.-t tdl szigorinak, szigorinagengeshek vagy tulsdgosan
megengednek tartja?

Szigoru toérvény.

Véarhaté, hogy a Hszt médositasakor csokken a kedéeyek kére. Problémasnak tartja-e?
Miért?

Rossz lesz, mivel a valtoztatasok hatranyosan Kaggjateni az dsszes hivatasost.

.
/1

20. szamu kép, a VFCS alloméanya gyakorlaton a Béngtalui Teruleti Korhdzban

Forras: Rabovszky Déra, 2007.
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6. Interju

Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénziggr, stb...)?

Rendr vagyok.

Milyen rendfokozattal rendelkezik?

Torzsirmester.

Hany éve szolgél hivatasos allomanyban?

2 éve.

Beosztasaban lat-e el vedidieladatokat, hanysivel kapcsolatban?

Nem.

A Hszt-vel kapcsolatosan mi az, ami legglor az eszébe jut?

Eqgy jogszabaly.

A Hszt.-vel kapcsolatos ismereteit milyen sizirek tartja?

Kozepes.

Szikségesnek tartja-e, hogy a Hszt. oktatasa aédetémben nagyobb figyelmet kapjon?
Igen, j6 volna.

Meg van-e elégedve 6sszességében a Hszt-vel? Balgen?

Igen, szerintem jo.

On szerint a Hszt. inkdbb az allomany tagjanakrdekét védi vagy inkabb szigoru keretek
kozott szabalyozza a hatélya ala tartozok életét?

Szerintem ink&bb védi a hivatdsosokat.

Mit valtoztatna meg a tartalman?

Semmit.

Mivel bévitené a szabalyozast?

Szerintem j6 igy.

Osszességében a Hszt.-t tal szigortnak, szigorunagengeéhek vagy talsdgosan
megengednek tartja?

Inkabb megenged

Véarhaté, hogy a Hszt modositasakor csokken a keaéeygek kore. Problémasnak tartja-e?
Mieért?

Nem latok benne tul nagy problémékat.
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7. Interju

Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénzigér, stb...)?

Tiizoltoi.

Milyen rendfokozattal rendelkezik?

Ornagy.

Hany éve szolgal hivatasos allomanyban?

12 éve.

Beosztasdban lat-e el vedideladatokat, hanysivel kapcsolatban?

Igen, 50 & beosztottam van.

A Hszt-vel kapcsolatosan mi az, ami l€galor az eszébe jut?

Jogbiztonsag a rendvédelem szamara.

A Hszt.-vel kapcsolatos ismereteit milyen sizimek tartja?

Elég jonak gondolom.

Szikségesnek tartja-e, hogy a Hszt. oktatasa agédetémben nagyobb figyelmet kapjon?
Igen, sziikséges volna.

Meg van-e elégedve 6sszességében a Hszt-vel? Btalgen?

Igen, meg vagyok elégedve. Alageetegy jo torveny.

On szerint a Hszt. inkdbb az allomany tagjanakrdeké&t védi vagy inkabb szigorl keretek
kozott szabalyozza a hatélya ala tartozék életét?

Ink&bb védi az allomany érdekeit.

Mit valtoztatna meg a tartalman?

Semmit, igy jo.

Mivel bévitené a szabalyozast?

Nem lgviteném.

Osszességében a Hszt.-t tdl szigorinak, szigorinasgengeshek vagy tllsagosan
megengednek tartja?

Véleményem szerint megendjellgyik oldala az alkotmanyos jogok csorbitasanaam a
masik oldalan megtalalhaté a kedvezmények korg@sadasok.

Vérhato, hogy a Hszt médositasakor csokken a keeyek kore. Problémasnak tartja-e?
Miért?

Igen, nagyon nagy problémanak latom. Alageata Hszt. a kéz szolgalatdban all6knak
csak egy sk korét érinti,dk a hivatasosok. A szakma el fogja vesziteni aevej&, az

elitebb réteg révidesen el fog tavozni.
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21.szamu kép.
Bemutatdn a rengtségi helikopter
Forras: Kis Guczi Péter, 2001.

8. Interju

Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénzigér, stb...)?
Pénzugyr vagyok.

Milyen rendfokozattal rendelkezik?

Torzsirmester.

Hany éve szolgal hivatasos allomanyban?

3 éve.

Beosztasaban lat-e el vedidieladatokat, hanysivel kapcsolatban?
Nem, beosztott vagyok.

A Hszt-vel kapcsolatosan mi az, ami legglor az eszébe jut?

Az, hogy teljesen rossz.

A Hszt.-vel kapcsolatos ismereteit milyen siirek tartja?

Kozepes.

Sziukségesnek tartja-e, hogy a Hszt. oktatasa agédetbmben nagyobb figyelmet kapjon?
Nem.

Meg van-e elégedve 6sszességében a Hszt-vel? Bsdigen?

Nem. Semmiképpen sem a végrehajté allomany érdekditalja.

On szerint a Hszt. inkabb az allomany tagjanakrdeké&t védi vagy inkabb szigor( keretek
kozo6tt szabalyozza a hatalya ala tartozok életét?

A szigoru szabalyozast érezzik csak.

Mit valtoztatna meg a tartalman?

A szabadsagok elosztasat.

Mivel bévitené a szabalyozast?

Versenyképesebb jovedelmet kellene adnia.
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Osszességében a Hszt.-t tal szigortnak, szigorunagengeéhek vagy talsdgosan
megengednek tartja?

Mindenképpen szigord, viszont nem ugy szigoru,yaroellene. Ha az eldljard, kildndsen

a munkaltatd parancsnok kovet el szabalytalansaddor nem torténik ellene semmi. Nem
kezeli egyed partnerként a teljes allomanyt.

Véarhaté, hogy a Hszt médositasakor csokken a kedéeyek kore. Problémasnak tartja-e?
Miert?

Igen, kiléndsen a nyugdij miatt. Az allomangsiebb része nem lesz majd képes a feladatok

elvégzéseére.

9. Interju

Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénziggr, stb...)?
Blntetés-végrehajtasi.

Milyen rendfokozattal rendelkezik?

Ornagy.

Hany éve szolgal hivatasos allomanyban?

26 éve.

Beosztasaban lat-e el vedideladatokat, hanydivel kapcsolatban?

Igen, vezet vagyok. Korulbeltl 15Qfvan alam beosztva.

A Hszt-vel kapcsolatosan mi az, ami l€galor az eszébe jut?

A hivatasosok szolgalati térvénye.

A Hszt.-vel kapcsolatos ismereteit milyen sizirek tartja?

Minden részét ismerem.

Szikségesnek tartja-e, hogy a Hszt. oktatasa agédetémben nagyobb figyelmet kapjon?
Igen, nagyon fontos, hogy mindenki ismerje a réatkoz6 szabalyokat.

Meg van-e elégedve 6sszességében a Hszt-vel? Btalgen?

Kdzepesen vagyok megelégedve.

On szerint a Hszt. ink&bb az allomany tagjanakrdeké&t védi vagy inkabb szigorl keretek
kozott szabalyozza a hatélya ala tartozék életét?

Az alapvef szandéka jo volt, mindenképpen az é&llomany érdek@igalta. A kulonos
részében a szakmaspecifikussagnal &dtér szabalyozza a szerveket és van, ahol

féloslegesen korlatoz, példaulé&oltoi résznél.
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Mit valtoztatna meg a tartalman?

Novelhef lenne a beosztasi illetmény szorzék és a renditik@zorzok mértéke. A
kormanynak lehésége volna tovabbi modositasokra az allomany étkéezzel csak
egyszer élt, a 140/1996-os kormanyrendeletnél. llagkes miniszterek is altalaban a
nyirbaldsokkal valtoztattak a Hszt. rajuk vonatko&g&zét. Kulonbség ebben is volt. A
belligyminiszter példaul altalaban gyorsabban ésyoad mértékben valtoztatott az
allomany kedvezményein és altalanos helyzetén elgpzbk szamara negativ iranyba -,
mint az igazsagugyi miniszter. llyen terilet példaudegyelmi helyzet vagy a beosztasok
meghatarozasa.

Mivel bévitené a szabalyozast?

A kulénos részekdlitése fontos volna, ezzel még jobban, a rendvédglazatok szamara
megfelaebbben lehetne szabalyozni az életiiket.

Osszességében a Hszt.-t tdl szigorinak, szigorinsgengeéhek vagy tllsagosan
megengednek tartja?

VAltozo a szigoru és a megengédzott.

Vérhato, hogy a Hszt médositadsakor csokken a kedéeyek koére. Problémasnak tartja-e?
Miért?

Igen, ez Ujabb nagy gond. Sajnos ez nem Ujdonsagerha térvény megalkotasa Ota
folyamatosan sikités folyik a terlileten. Mar a bevezetése is @tdzhatalya volt és az
azutani években a vart tébb helyett, a folyamayohalast tapasztaltuk. A Hszt. bevezetése
utan mindenképpen jobb lett a rendvédelem helyzietegzeket az dlyoket el akarjak
venni. A biuntetés-végrehajtasnal is aki tehetteglazent nyugdijba és varhatd, hogy a
tapasztalt, idsebb vezétkollégak is hamarosan, amint tehetik elmennekndtg/on nagy
veszély a szakma szamara. A varhaté modositasgkrgy a & részbe kerilt a civilesités
kapcsan, a jelenleg civilesitefitheosztast bet@k védelme, viszont semmiféle csokkentést

sem szabadna végrehajtani a kedvezmények és grgok t

35



gl &
e

il

22. szamu kép polgari védelmi tajekoztatasa fidiadd

Forras: www.jnszkat.hu Katasztrofavédelmi Igazgagpsdasz-Nagykun-Szolnok megye
10. Interju

Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénziggr, stb...)?
Hatardr vagyok.

Milyen rendfokozattal rendelkezik?

Z4szI0s.

Hany éve szolgal hivatasos allomanyban?

10 éve.

Beosztasdban lat-e el vedideladatokat, hanysivel kapcsolatban?
Nem, csak beosztott vagyok.

A Hszt-vel kapcsolatosan mi az, ami l€glor az eszébe jut?

Igazabdl semmi.

A Hszt.-vel kapcsolatos ismereteit milyen sizimek tartja?

Kozepes.

Szikségesnek tartja-e, hogy a Hszt. oktatasa agédetémben nagyobb figyelmet kapjon?
Igen, jo volna.

Meg van-e elégedve 6sszességében a Hszt-vel? Btalgen?
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Nem vagyok megelégedve. Tul sok minden van réseteabalyozva és van ami
egyaltalan nincs. A modositasok szama is nagyarn\sak egyértelifen atlathato.

On szerint a Hszt. inkabb az allomany tagjanakrdekét védi vagy inkabb szigori keretek
kozott szabalyozza a hatalya alé tartozok életét?

Inkabb szabalyoz.

Mit valtoztatna meg a tartalman?

Mindenképpen egysz&iteném. Egy Uj egydnfeszabalyozas lenne j6, amely mar
tartalmazné az 6sszes modositést.

Mivel bévitené a szabalyozast?

Korrektebb tiimunkaszamitassal és a kilszolgal#i grabalyozasaval. Nagy probléma,
hogy ami jar azt sem adjak oda sok helyen. Pereskedl.

Osszességében a Hszt.-t til szigorinak, szigorimagengesdhek vagy tilsagosan
megengednek tartja?

Abszolut szigord.

Véarhaté, hogy a Hszt médositasakor csokken a kedéeyek kore. Problémasnak tartja-e?
Miért?

Igen, még a jelenlegi jarandosagokert is peresk&dhi Mi lesz ha még ezeket a

kedvezményeket is elveszik?

3.2. ERDEKKEPVISELETI VELEMENYEK

Forras: www.htfsz.org, 2006.
A Hivatasos #zoltok Fliggetlen Szakszervezetének

honlapja

Sikerult interjut folytathom Kajsza Zoltdnnal a ldbasos Tizoltok Fuggetlen
Szakszervezetének (HTFSZ) elndk -—uUggjével valamint Arok Kornéllal az
érdekképviseleti szerv terlleti tgydjevel.

Beszélgetésiink |ényegét, tehat allaspontjukat at. Herdésében a kovetké@ppen

fogalmaztak meg:
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A kiUszObon allé Hszt. modositassal nem az a prablémogy valtozik a torvény.
Alapveten sok mindent meg kellene reformalni a tartalmgeldben mindenki egyetért. A
fé gond az, hogy a kormanyzat réstéakarékossagi szempontbol akarnakéstsban
hozzanyulni a szolgalati térvényhez. A szakszenvezezetknek ezzel szembenében
lennének mas javaslataik és felvetéseik:

- Rekreéacios udulés, kafetéria rendszer létrehgalisa forrasbol.

- Korlatozdsa annak, hogy személyi forrdsbdl needsbn dologiba attenni

pénzeszkdzoket.

- Legyen dontési kotelezettsége a munkaltatbknak aéskormanyzatnak a
szakszervezetekkel a targyaladsok soran, bizzanakg nmebban az
érdekképviseletekben.

- Lehetne révidebb probaittmeghatarozni az jonnan bed&pszamara

- Fontos volna a tiszthelyettesek beosztasi illeyngzorzéinak emelése, valamint a
tovabbjutasi  lehéségeinek  biztositasa akar kozvetlenil a  zaszlosi
allomanycsoportba. Jelenleg a tiszthelyettes kélesmint 10 év alatt elérheti az
adott beosztas csucsat.

- Folyamatosan nyilik a tiszti/tiszthelyettesi H&ro Jelenleg méar elérheti az 1:4
aranyt is.

- Ajelenlegi potliékrendszer tal bonyolult, kdrikikitése szikséges.

- A szakszervezetek szamara plusz érdekérvényesikzok kellenek.

- Alapvetien fontos a Hszt. életpalyamodellje miatt, hogyt@f8ény legyen.

- Jelenleg a tulszolgalatért a hivatasos még aeenitetmenyiknél is kevesebbet
kapnak, mivel a nem rendszeres jovedelem nem taiete. Ez ellentétes a Munka
Torvénykonyvének (és a jézan ész) logikajaval.

Alapvetben nem tartjak rossz torvénynek, kilondsen, hogyakszervezeteknek sikerult
.beleharcolni” sok fontos részt.

Egy régoéta szolgaldé hivatasos katonatiszt vélemtésyitén kikértem az adott
témaval kapcsolatosan. EImondasa alapjan — néivelég a Hszt. alatt is szolgalt — a
Honvédelmi jogallasuak torvényét, azaz a Hijt.-tnszléra jobbnak tartja a Hszt.-nél.
Alapvetben mas véleménye szerint a Honvédség feladatreredégzemas iranyitas alatt van.
Mivel egy Uj torvényt kredltak a hivatasos katoraknsokkal dsszeszedettebbé valt jo
szerkezettel és részletes — néha tllsagosan Bsszlsrabalyzassal. A Hjt. megalkotasat az
is szlikségessé tette, hogy csokkent a Magyar Heggészerepe és sulya a fegyveres és

rendvédelmi szervek kozott.

38



Osszefogas,

Szolidaritas,

egyverbardtsdg X

[ 5 - ‘-:' w; ]
24. szamu kép. Az FRDESZ fejléce. Forras: wwwrdeg.hu, 2007. Az FRDESZ
honlapja.

A Fegyveres és Rendvédelmi Dolgozék Erdekvédelniiveisége (FRDESZ) tomoriti a
szféra reprezentativ szakszervezeteit. EInokévéinyK Péterrel a Hszt.-vel és annak

varhatd modositasaival kapcsolatosan beszélgettem:

Véleményem szerint a Hszt. elavult. 1996-ban g@yaHonvédség tagjai is ennek
hataly ald tartoztak, igy megletisén militans torvény lett. &kodzben a Honvédség
szamara U] torvényt alkottak és a Héataéglsl is rendvédelmi szerv valt, de a Hszt.
nevében még mindig fegyveres.

A militans jelleg folosleges példaul ézolto vagy a rengfnyomoz6 szamara. Szikségtelen
korlat példaul az igen szigoru fegyelmi jog, aadpolgari jogok nagymértékorlatozasa
vagy az, hogyiizolté partnak tagja nem lehet.

A kiszamithatd életpalyat bonyolitottak a tobbszétbérrel kapcsolatos -
mobdositasok, a poétlékok szétverik a rendszert. skthelyettesek szamara nem biztosit
megfeleb elémenetelt, hamar bekovetkezik a ,helybejaras”.

A szakszervezetek szamara korlatozzak a jogositiéaty Tekintettel arra, hogy nincs a
hivatdsosoknak sztrajkjoguk, kompenzalhat6é lenng a&x érdekképviseleti egyeztetések
soran tortéé megallapodasi kotelezettséggel.

Sajnos szinte minden évben moédositjdk a Hsztat ldg-t. Ez nagyfoka bizonytalansdghoz
vezet. Alapvei kilonbség a két térvény kozoétt, hogy amig a Hegy: életpalya modell,
addig a Hjt. az ére vagy ki szemlélét (pl. japan szervezeteknél, ha a dolgoz6 nem tud
folyamatosan magasabb beosztasokba jutni karrieoj@n, akkor el kell tavoznia a
szervezetil — a szerd).

A szolgalati térvényekben tul sok a —haté/éherabdly, azaz a munkéltatéra van
bizva, hogy odaad-e, megenged-e valamit a beasakott
A varhato6 civilesitéssel foloslegessé fog valni setfHjt kilénbség. Folosleges és nem

hatékony tébb minisztériumban irdnyitani a csokkewdrteki fegyveres és rendvédelmi
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allomanyt. Jelenleg az Igazsagigyi €s Rendvédelmisktérium iranyitja a Rerddséget és
egyben jogalkoté is. Ez nem megfélskervezés és aggalyos is.

A Hszt. megalkotdsa mindenképpen nagyredépés volt akkoriban a fegyveres és
rendvédelmi szféra szaméra. Elismertté valt a saakogalkotd szandéka alapjan, a
szakszervezeti jogok torvényesitve lettek. A kidgels részek megfetellehetséget
biztositanak az eltérszervek szamara. Az illetményalap kdz0s a Koztisebi torvennyel,
aminek j6 és rossz oldala is van, de inkabb j6 wathsosoknak, mivel azok is

koztisztvisebk, akik dontenek az illetményalap modositasarol.

3.3. OSSZEGZES

A felmérésldl — bar csak egy kis mintan tértént —ikiik, hogy a fiatalabbak valamint az
alacsonyabb rendfokozatlak kevésbé ismerik a datilgérvényink tartalmat. A tobb
szolgalati idvel rendelkeék véleményén latszik, hogy ,sajabikon” tapasztalhattak meg
a torvény ,arnyoldalait” is. A vezéit beosztasban |ék munkajuk sordn magasabb s#int
ismeretekkel rendelkeznek a Hszt.-vel kapcsolatoggleményik és érveik mindenképpen
figyelembe veengk.

A rendvédelmi szerveknél lathatban nagyobb figyélkellene forditani a Hszt.
oktatasara az érintetteknek megféleiértékben. Ez az oktatas megjelenhetne a folyamato
szakmai tovabbképzések anyagaban is.

A torvény szigorusagardl megoszlanak a véleményelnészetesen mindenki a sajat
tapasztalatai alapjan valaszolt, de igy is leghbljk6zepesen szigoru nésitést kaphat a
szolgalati torvény. Mas a helyzet a varhatd torvémddositasokkal kapcsolatos
véleményekkel. A félelmek nagymértékben jelennelg éebizonytalansagot teremtenek. A
valaszadok egy része elgondolkodott mar rajta, ha@ggennyiben megtorténik a
kedvezmények varhat6 mérteksokkentése, akkor elhagyja a palyat.

Az érdekképviseleti szervek véleményét szakmailaglenképpen megalapozottnak
kell tekinteni. Megjelenik nézetikben a Hszt. ahgljtott kedvezmények megvonasaval
szemben, pontosan a kdmitésének igénye. A szakszervezeti érdekérvéngesisekzok
bévitését szintén igényként jelenitik meg. Egy egy#de, atlathatobb és letideg 2/3-0s

térvény mindenki szamara megfélebnek tinik.
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Mar e kevés interju is viszonylag gazdag forraslezotgalhat a modositasi javaslatok terén,
véleményem szerint fhként hasznos lenne (pl.: évente) egy reprezentativtan
megkérdezni az érintett allomany véleményét a stalgviszonyaval kapcsolatosan, akar
dsszekodtve mas, pl. szocialis irdnya kérdésekketkEa felmérések viszonylag alacsony
koltsédiek lennének és mar a létezésik ténye is novelhetdélgozoi elégedettséget,
motivaciot. A dolgozéi teljesitményértékelési elbdgetések lehéséget adnak arra, hogy a

beosztott is visszacsatolast adjon.

BEFEJEZES

25. szamu kép, Eédes avarfiz utan, Forras: Tanczos Mihaly, 2006.

igy utolag, a dolgozat végén mar latom, hogy neyseefi témat valasztottam. Ha igazan
atfogdé akar lenni valaki a témaval kapcsolatosdhkom figyelembe kell venni sok-sok
részinformaciot és adatot is.
A korulbelul 55.000 és rendvédelmi szervezet és tagjainak helyzete tieamyagolhatd az
orszag érdekében sem béar a kdzszolgalatban dolgakdsak egy kis részét alkotjak.

A megéllapitasom, hogy a Hivatdsos Szolgalati &dyy azaz a fegyveres szervek

hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszony&zolo 1996. évi XLlllI-as torvény

valéban megérett a mddositasra. A tervezetberhtataimodositasok kozul van, amelyik
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minden érintett részé&rtamogatott (pl.: palyaztatas rendszere) és varglyget sokan csak
mas modon latnak megfebein (pl.: civilesités). Egyes megszoritd, koltségtakos
intézkedések tervezete nagyfoku bizonytalansagéitatt ki a hivatasos allomanyban. Mar
egyre ebsebben tapasztalhatd, ahogyan dséthb, tapasztaltabb hivatdsosok a szolgalati
nyugdijba ,menekilnek”. Mivel sok veZgtposztra fiatalokat, kevesebb szolgalativiel

rendelkedket kell majd tenni, ez a kovetkegvekben némi problémakat jelenthet.

Lathaté, hogy a Hszt. alapven egy jO, részletes torvény. Tobbségében
megfeleben szabalyozza a hivatasosok szolgalati viszomginerilt az igénye annak is,
hogy a civilesités és a Magyar Honvédség nagyarfigaamcsokkentése utan Gjra k6zos
torvény szabalyozhatna az 6sszes magyar hivatétassénunkakorilményeit.

Az orszdg gazdasagi helyzete és teljggjpessége ranyomja a bélyegét a
kozszféranak adhatd juttatdsokra is. Fontos esZktet a koz szolgalataban allo
hivatasosok elismerésére és motivalasara a pémremegvalthaté eszkdzok hasznalata és
megtartdsa. A kafetéria rendszer bevezetését jGamégenek gondolom, de csak ha
mindez tdbbletforras biztositdsaval és nem a jetgiéhebségekiél vald kigazdalkodassal
torténik. A nyugdijrendszer atalakitasa az orszélgzete miatt érthét de mindenképpen
ovatosan kezeled Minisztériumi €s orszagos vezetési szemléletjata@m nyugdijjal
kapcsolatos szabalyokat a mar rendszerbel lvatasosok szamara mar csak jogi
szempontbdl sem volna célsizenddositani.

A szféra legnagyobb veszélye — mind az egyén, mndrszag szamara -, hogy a
bizonytalan és varhatéan az egyén szadmara kétleez/altoztatdsok miatt a tapasztaltabb,
de lassan mér a fiatalabbak is a palyaelhagydsomdofjmdnak. Az G belé&mek
jelentkedk atlagkompetenciai valos#ileg elmaradnak az elmult éve&kt hiszen a
magasabb kvalitdsuak nem latjak majd megbatebdon biztositva az egzisztenciajukat.

Mindezek mellett érdemes figyelembe venni azt, hagybrejelzések alapjan azok
szamara, akik az elkdvetkezZvekben kitartanak és a palyan maradnak, 201hH
lehetiségek varnak mind a nyugallomanyba helyezés, mindzalgalati viszony

koérilményei terén.
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MELLEKLETEK

1. sz&dmu melléklet

INTERJU

Az 1996. évi XLIII. térvény azaz a HSZT. kérdéseében
Milyen hivatasos allomanyban van On (réndiizoltd, pénziigér, stb...)?
Milyen rendfokozattal rendelkezik?
Hény éve szolgal hivatasos &llomanyban?

On szerint a Hszt. inkabb az allomany tagjanakrdekét védi vagy inkabb szigori keretek
kozott szabalyozza a hatalya ala tartozok életét?

Osszességében a Hszt.-t til szigorinak, szigorimagengedhek vagy tilsagosan
megengednek tartja?

Véarhaté, hogy a Hszt médositasakor csokken a kedéeyek kore. Problémasnak tartja-e?
YT

2. szamu melléklet
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1996. évi XLIII. térvény indokolasa

a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainalkyélati viszonyarol

ALTALANOS INDOKOLAS

A rendszervaltozassal az alkotmanyos demokraaanményrendszerének kiépitése utan halaszthatatlanul
megoldandé kodifikacios feladatként jelentkezettuanka vilaganak a megvaltozott tarsadalmi viszohpak
illeszked megujitasa. Ennek keretében megalkotasra kerétseenyszektorba tartoz6 munkaltatok és
munkavallalok jogviszonyat szabalyozé Munka Torvéngve, majd a kdzszolgalati szférat szabalyozé, a
koztisztvisebk jogallasarél sz6l6 1992. évi XXIII. térvény (avtibbiakban: Ktv.), a kézalkalmazottak
jogallasardl, valamint az ligyészségi szolgalatvigmpnyrél sz6l6 térvény. A fegyveres szervek hagalts
allomanyu tagjainak szolgalati viszonyarél szolvényjavaslat (a tovabbiakban: Javaslat) részekeane
torvényalkotasi folyamatnak. Ugyanakkor integralesne annak a jogteruletnek is, amely a teljes Kitizis
alatt all6 honvédelem viszonyait szabalyozza ésrevédelemil sz6l6 1993. évi CX. tdrvény (a
tovabbiakban: Hvt.) elfogadasaval kéddtt meg. A Javaslat a szervezeti és személyiydatatekintettel e

térvényhozasi folyamatba is szervesen beilleszkedik

a) Az orszagunk fliggetlenségének, Beendjének, biztonsaganak védelme - amit a honggdskatasrség,
a rendrség, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok, ggpolédelem, a vam- és pénziiggég, a blintetés-
végrehajtasi szervezet, valamint az allami és dnkayzati tizoltdsag (a tovabbiakban egyiitt: fegyveres
szervek) latnak el - allami, k6zosségi tevékenyEészervek személyi allomanya ennek megielel- a szervi
hovatartozastdl figgetlenil - kozszolgalatot télje’s fegyveres szervek feladatrendszerében megizia
szerep hérul a hivatasos allomanyra, amelyneklgd&at jogviszonya (a tovabbiakban: szolgélatzeisy) -
a vele szemben tAmasztott fokozott kévetelményeittma mas kdzszolgalatban allék szolgalati vigahioz

képest olyan mértékben eli¢sajatos, hogy dnallé szabalyozast igényel.

........ Ezért a tArsadalombiztositasi ellatas tekétten azt a megoldast alkalmazza, hogy a®edEabalyokat
megallapitja, és elrendeli a tarsadalombiztosjtdsizabalyoknak az eli&rendelkezésekkel tortén
alkalmazasat.

d) A hivatasos szolgélati viszony Ujraszabalyozakardavaslat érvényesiti azt a torvényalkotdi dekot,
hogy a hivatasos allomény tagjainak, mint - tébkikégn - egyenruhas allampolgéroknak jogai és
kotelességei kozott a harméniat megteremtse. Ablddl ki, hogy a hivatasos allomany tagjai az atalshoz
képest szigorubb fliggelmi rendben és fegyelmezggtdéfokozott pszichikai és fizikai terheléssel,
aldozatvallalassal, veszélyes helyzetben az ékdatatdsaval végzik feladataikat. Emellett a satga
viszony létesitésének feltételeként dnkéntesenddiantak alkotmanyos jogaik gyakorlasardl, vallalgglgtal
- torvényben meghatarozott fegyveres szervekn@rihszolgalatteljesités esetén - a hozzatartozokra is
kiterjedd nemzetbiztonsagi kbvetelményeknek valé megfeletestk jog- és életvitelbeli korlatozast
jelentenek. Mindezek figyelembe vételével a Javaslaigyancsak kdzszolgélatban all6 kdztisztélsel
jaranddsagai alapulvételével, a tarsadalmi meghéexgifejezéseként kedvéaben allapitja meg a hivatadsos

allomany tagjait megillétjogokat, juttatdsokat.
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